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IHK-Netzwerk Gesundheit, Ernahrung, Sport
Zielgruppen im Bereich Gesundheit

Fur unser Netzwerk mdchten wir Unternehmen, Einrichtungen und Freiberufler aus dem
Gesundheitsbereich gewinnen:

Krankenh&user, Kliniken, Reha-Einrichtungen

Sanitatshauser, Apotheken, Pharmahersteller, Krankenversicherungen
ambulante und stationare Pflegeeinrichtungen, Altenbetreuung

Vor- und nachgelagerte Bereiche wie Planer, Hersteller und Einrichter von
Gesundheitsimmobilien, IT-Unternehmen, technische Ausrister
Betriebsmediziner, Arzte, Physiotherapeuten und andere Heilberufe

e Wissenschaftliche Institute und Einrichtungen

e Aus- und Weiterbildungseinrichtungen im Gesundheitsbereich

Arbeitsschwerpunkte
1. Betriebliches Gesundheitsmanagement

Wir wollen mit dem Netzwerk die vorhanden heimischen Kompetenzen im betrieblichen
Gesundheitsmanagement vernetzen und fordern. Psychische und physische Belastungen,
ergonomisch ungunstige Arbeitsplatze, schadliche Umwelteinflisse, Suchtproblematiken
und Berufskrankheiten verkirzen die Lebensarbeitszeit.

RegelmaRige Informationsveranstaltungen fur alle 37.000 Unternehmen der Region stellen
eine Prasentationsplattform fir die Netzwerkmitglieder dar und bieten Unternehmen lokale
Losungs- und Beratungsmaoglichkeiten.

2. Altere Arbeitnehmer, Wiedereingliederung

Die demographischen Veranderungen fihren zu einer im Schnitt alteren Belegschaft. Die
Forderung und Unterstitzung alterer Arbeitnehmer in ihrer Leistungsfahigkeit wird zu einem
wichtigen Standortfaktor. Medizinische Erkenntnisse und Praktische Anwendungsfalle sollen
die Unternehmen fir das Thema sensibilisieren.

Seniorenmarkt, Assistenzsysteme im Alter

Die Generation 50+ wird flr den Absatz von Produkten und Dienstleistungen immer
wichtiger. Technische Hilfestellungen beim Alterwerden erleichtern den Alltag. Der
Austausch und die Informationen durch diejenigen die taglich mit alteren Menschen zu tun
haben fordern Losungsmaoglichkeiten.

3. Aus- und Weiterbildung im Gesundheitsbereich

In der Region Neckar-Alb sind die Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten im
Gesundheitsbereich vielfaltig. Das Netzwerk bindelt und veroffentlicht Informationen.



